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Resumo

A aproximagéo entre o ensino superior e
os contextbs profissionais exige
metbdologias que promovam
aprendizagem ativa, avaliagdo auténtica
e competéncias transversais. Este
trabalho apresentauma experiéncia
pedagogica implementada naunidade
curricular de Finangas Empresariais Il
(Licenciaturaem Finangas, 2° ano),
integrando Project-Based Learning
(PjBL), avaliagdo autértica, produgéo de
podcasts e contra-argumentagéo. Os
estudantes resolveram um desafio
empresarid real proposto por uma
empresa privada, comunicaramas suas
solugdes através de um podcast e
defenderam-nas perante cortra-
argumentagao, sendo posteriormente
avaliados pela entidade parceira. A
experiéncia foi avaliada através de um
questionario (N=33; 26 itens; escala de
Likert de 5 pontos), complementado por
feedback quditativo daempresa. Os
resutados evidenciaram uma avaliagéo
global positiva (M=4,13/5), destacando-
se a participagdo da entidade extemna
como avaliadora (M=4,24), o desafio
real (M=4,18) e acontra-argumentagéo
(M=4,06). 0 modelorevelou patencial
para reforgar o pensamento critico, a
comunicagdo, a aprendizagem afvae a
ligagdo ao contexto profissional.

Enquadramento Tedrico

A crescente necessidade de aproximar
0 ensino superior darealidade
profissiona exige experiéncias de
aprendizagem centradas no estudante e
alinhadas com contextos auténticos. O
modelo pedagdgico desenvolvido
integra quatro perspetivas
complementares, conforme Figura 1:

« Project-Based Learning (PjBL),
através da resdugdo dedesafios
reais (Thomas, 2000);

« Aprendizageme avaliag&o
auténticas, envolvendo entidades
extemas enquanto dlientes,
audénciae avaliadoras (Vilarroel et
al, 2018);

Podcasts educativos, utilizados como
estratégia de comunicagdo do
conhecimento, suportados pela
evidéncia de eevados niveis de
satisfagdo dos estudantes
relativamente a sua utilizagdo no
ensino superior (Alarcon et al., 2017);

Pensamento critico, promovido
através da argumentacgdo e da
contra-argumentacgdo (Halpern &
Dunn, 2021).

Para aavaiagéoda experiéncia,

Conclusdes
O principd fator dferenciador da
experiéncia foi a integragdo coerente
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O modelo pedagégico compreendeu trés
momentos sequenciais, representados
na Figura 2:

1.Desafioreal + Podcast - Resolugéo,
emgrupo, de um desafio empresaria
real proposto por uma empresa
privada, desenvadvendo solugdes
fundamentadas e comunicando-as
através de um podcast produzido
com recurso a ferramentas de 1A
para edigdo de dudio.

2.Contra-argumentagao -

Defesa critica das propostas perante
objegdes e perspetivas altemnativas
fundamentadas, exigindo pesquisa
aprofundada e capacidade de
identificar raciccinios falaciosos.
3.Avaliagdo pela Entidade Externa - A
empresa assumiu simultaneamente
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Figura2 - Modelo Podagd gico
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entre:

« desafio empresarial auténtico;

. icipagéo ativa da entidade
extemna;

avaliagéo auténtica;
contra-argumentagao estruturada.
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